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Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Kooperationspartner/-innen,

mit diesem 1. Newsletter mochten wir Sie Uber aktuelle Themen, Aktivitditen und
Erfahrungen aus unserer Arbeit der 1Q Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung fiir
Gefliichtete in den Integration Points Herford/Minden informieren. In der aktuellen
Ausgabe bieten wir lhnen eine kurze Darstellung unseres Teilprojekts samt aktuellen
Beratungsstatistiken und einen Einblick in das Beratungsgeschehen an. Des Weiteren
erhalten Sie einen Uberblick iiber unsere erstellten Produkte und einen Hinweis zu
themenrelevanten Linksammlungen und Termine.

Ihr MOZAIK- Team

Kurzdarstellung des 1Q NRW Teilprojekts:
» 1Q Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung fiir Gefliichtete in den
Integration Points Herford/Minden*

1Q Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung
fiir Gefllichtete in den Integration Points
Herford/Minden

Teilprojekthomepage: www.ig-herford.de
Weitere Informationen zum Forderprogramm 1Q;
www.ig-netzwerk-nrw.de (NRW)
www.netzwerk-iq.de (Bund)

Seit Januar 2016 ist die MOZAIK gGmbH Trager des 1Q
Teilprojekts 21Q Anerkennungs- und
Qualifizierungsberatung fiir Gefliichtete in den
Integration Points Herford/Minden”.

Unser Teilprojektziel ist die Anerkennungs- und
Qualifizierungsberatung und die Kompetenzerfassung
fur Geflichtete in den Integration Points der
Bundesagentur fur Arbeit in Herford/Minden. Die
Beratung zur beruflichen Anerkennung von im
Ausland erworbenen Berufsqualifikationen und die
Qualifizierungsberatung im Kontext des
Anerkennungsgesetztes  sollen  dabei  helfen,
Ratsuchende bei der Herstellung der vollstandigen
Gleichwertigkeit ihres Berufsabschlusses zu
unterstitzen. Zudem sollen den Ratsuchenden
Moglichkeiten aufgezeigt werden, die im Ausland
erworbenen Qualifikationen im Zusammenhang der
beruflichen Entwicklung in Deutschland zu nutzen.
Das Angebot beinhaltet die Einzelverweis- und
Erstberatung und die Kompetenzerfassung in einem
,Beratungsraum” in den Integration Points
Herford/Minden sowie den Beratungsrdaumen von
MOZAIK in Bielefeld. Bei Bedarf konnen die
Beratungen auch mehrsprachig durchgefiihrt werden.
[Zum Projektflyer]
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Erste Ergebnisse der 1Q Beratung fiir Gefliichtete wurde den Integration Points Mitarbeiter/-innen im

Rahmen lhrer Teamsitzung vorgestellt

Herford — Am 10.06.2016 trafen sich im
Rahmen der Teamsitzung der Integration
Points Herford und Minden 14
Mitarbeiter/-innen und das MOZAIK Team
zu einem Austausch im groflen Sitzungsaal
der Agentur fiir Arbeit Herford.

Andreas Feuchert (Teamleiter Integration
Point Kreis Herford) begriBte die

Anwesenden zur Teamsitzung, zu der Cemalettin Ozer (Teilprojektleiter des IQ NRW Teilprojekts) und Makbule Cevik
(Teilprojektmitarbeiterin) zwecks Prdsentation der Ergebnisse der IQ Beratung fiir Gefllichtete in den Integration Points

Herford und Minden eingeladen waren. [Mehr

Statistiken der Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung von MOZAIK

Statistiken der Anerkennungserst-und e
Qualifizierungsberatung von Gefliichteten (Stand: 31.05.16) %
mi

Von Anfang Januar 2016 bis Ende Mai 2016 wurden 148 Beratungen mit 114 TN durchgefihrt.

Davon:
88 intensive berufliche Anerkennungserst- und Verweisberatung
36 Qualifizierungsberatungen
24 Aligemeine Erst- und Verweisberatungen

Beratungen von Januar 2016 bis Mai 2016
(n=148; Stand: 31.05.2016)
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Insgesamt wurden im Rahmen der Anerkennungs- und
Qualifizierungsberatung von Januar 2016 bis Mai 2016 148
Beratungen bei 114 Personen (87 w, 27 m) beraten. Diese
teilten sich wie folgt auf:

e 88intensive Erst- und Verweisberatungen
e 36 Qualifizierungsberatungen

e 24 Beratungen zu Bildungsabschlissen

Weitere Informationen finden Sie hier.

Auswahl aus der Qualifizierungsberatung (01/2016 - 06/2016)

Beruf/Bereich/Abschluss Beratungsgrundlage

Beratungsthemen

Apotheker, Syrien

Noch kein Bescheid erhalten.

Vorgehensweise:

- Weiterleitung an 1Q internen
Bildungsdienstleister fiir
reglementierte Berufe im
Gesundheitswesen

- Méglichkeiten finanzieller
Unterstiitzung

Arzt, Syrien

Begriindung:

Teilgleichwertigkeit durch die
Bezirksregierung Arnsberg

Ausbildungsdefizite in der

Vorgehensweise:

- Weiterleitung an 1Q internen
Bildungsdienstleister fiir
reglementierte Berufe im
Gesundheitswesen

Neurologie, Pharmazie und
Narkose, sowie wegen
fehlender
Fachsprachenkenntnisse

- Méglichkeiten finanzieller
Unterstiitzung

(Englisch-) Lehrer, Iran

Noch kein Bescheid erhalten.

Vorgehensweise:

- Prifung der
Studienvoraussetzungen und
-mdglichkeiten an der
Universitat Bielefeld,
Fachrichtung:
Erziechungswissenschaften
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Fallbeispiele aus dem Anerkennungs- und Qualifizierungsberatungsgeschehen von MOZAIK in Herford

> Nordrt

Junger Zahntechniker aus dem lIrak strebt ,volle Gleichwertigkeit” an

sich auf dem deutschen Arbeitsmarkt langfristig zu integrieren. [Mehr]

Produkte aus dem IQ NRW Teilprojekt

Jeden Donnerstag in Herford und jeden 3. Montag im Monat in Minden zum Thema: Anerkennung

Im Rahmen des 1Q Teilprojekt: ,1Q Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung fir Gefllichtete in den Integration Points
Herford/Minden” wurden von MOZAIK mehrsprachige Informationsblatter entwickelt. Die Infoblatter ,Jeden Donnerstag
offener Beratungstag in Herford” und ,Jeden 3. Montag im Monat offener Beratungstag in Minden” kénnen in Arabisch
und Englisch eingesetzt werden. So kann gewahrleistet werden, dass die Ratsuchenden ihre Moglichkeiten in Bezug auf
das Anerkennungsgesetz in ihrer Herkunftssprache verstehen. [Zu den Infoblattern]

Herr A. ist im Irak geboren und in jungen Jahren nach Syrien
ausgewandert. Aufgrund seines jungen Alters und seinen guten
Sprachkenntnissen konnte er in Syrien schnell FuB fassen und hatte
somit die Moglichkeit dort eine Schulbildung mit einem guten
Abschluss zu absolvieren. Im Anschluss absolvierte er erfolgreich eine
Ausbildung zum Zahntechniker. Da er jedoch aus Syrien fliehen musste,
lebt er nun seit 2015 in Biinde (Kreis Herford).

Offener Beratungstag fiir Gefliichtete aus den Kreisen Herford/Minden und Umgebung

ausléndischer Berufs- und Studienabschliisse

Netzwerk

1ein-Westfalen

Nachdem der junge Mann von Mitarbeiter/-innen des Integration Points
Herford aufgenommen wurde, war schnell klar, dass er mit seinen
bereits erworbenen Qualifikationen Uber gute Moglichkeiten verfigt, um
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Mogliche Kosten im beruflichen Anerkennungsverfahren

Das mehrsprachige Infoblatt ,Méogliche Kosten im beruflichen Anerkennungsverfahren” wurde im Rahmen 1Q
Teilprojekt: 1Q Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung fiir Gefliichtete in den Integration Points Herford/Minden
von MOZAIK entwickelt. Die Ratsuchenden werden auf mégliche Kosten bei Ubersetzungen, die evtl. durchgefiihrt
werden missen, auf die Kosten bei den zustdndigen Stellen und die Kosten, die bei einer Teilanerkennung entstehen
konnen, aufmerksam gemacht. Gleichzeitig kénnen die Ratsuchenden diesem Infoblatt Tipps entnehmen, welche
Moglichkeiten der Kostenlibernahme es bei einzelnen Anerkennungssuchenden geben kdnnte.

im The potential Cost of the Recognition Procedure
14 costs of the recozEion aroce ure ight be arising?

Deutsch Englisch Arabisch

Infoblatt ,,Weitere Schritte (Laufzettel) zur Anerkennung ausldndischer Berufsabschliisse” fiir die

Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung

Das mehrsprachige Infoblatt ,,Weitere Schritte (Laufzettel) zur Anerkennung auslandischer Berufsabschliisse” wurde im
Rahmen des IQ Teilprojekts: 1Q Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung fiir Gefliichtete in den Integration Points
Herford/Minden von MOZAIK entwickelt. Dieses Infoblatt dient den Beraterinnen und Beratern als Arbeitsinstrument und
wird in der Anerkennungsberatung als hilfreiche Unterstiitzung fir die Ratsuchenden eingesetzt. Die weiteren Schritte, die
nach der Erst- und Verweisberatung durch MOZAIK anstehen, werden hierbei detailliert aufgefiihrt, sodass die
Ratsuchenden , ohne durch die vielen neuen Informationen zum Thema Anerkennung verunsichert zu werden, direkt die
nachsten Schritte auf dem Weg zur lhrer individuellen Anerkennung ihres auslandischen Berufsabschlusses einleiten und

durchfiihren kénnen. [Zu den Infoblattern]

Themenrelevante Linksammlungen

Bundesweit:
Informationen liber das bundesweite Forderprogramm "Integration durch Qualifizierung (1Q)"

www.netzwerk-ig.de

Informationsportale zur Anerkennung auslandischer Berufs- und Bildungsabschlisse:
www.anerkennung-in-deutschland.de
www.anabin.kmk.org

www.kmk.org

Das Forderprogramm , Integration durch Qualifizierung (1Q)“ wird durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales gefordert.
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Nordrhein-Westfalen

Landesweit:
Informationen liber das landesweite IQ NRW Programm
www.ig-netzwerk-nrw.de

Regional:
http://handwerk-owl.de/de/
www.ostwestfalen.ihk.de

Bielefeld:

www.ig-bielefeld.de

Herford:

www.ig-herford.de

Termine

Jeden Donnerstag Offener Beratungstag bei MOZAIK fir Geflichtete zum Thema
in Herford und Anerkennung auslandischer Berufs- und Studienabschliisse
Jeden 3. Montag [Infos]

im Monat in Minden

08.08.- Sommerferienprojekt fir geflichtete Kinder im IBZ Bielefeld [Infos

19.08.16

26.08.16- NRW-Tag und 70 Jahre Landeshauptstadt Disseldorf, Festmeile [Info

28.08.16

23.10.16 Die Welt in Bewegung - Flucht, Arbeitsmigration und Einwanderungspolitik heute [Info
28.10.16

16.11.16 Interkulturelle Berufs- und Informationsborse (Bielefeld)

Teilprojekttrager und Herausgeber:

Ansprechpartner:
t\' OZAIKHK Dipl.- Ing. Cemalettin Ozer (Teilprojektleiter)
Bganss L3 Beratungsangebote woh Senol Keser (Offentlichkeitsarbeit)
MOZAIK gemeinnutzige Gesellschaft fir interkulturelle Telefon: +49 (0)521 / 329 70 9-0
Bildungs- und Beratungsangebote mbH E-Mail: oezer(at]mozaik.de

Herforder Str. 46, D - 33602 Bielefeld A
www.mozaik.de

Teilprojekthomepage: www.ig-herford.de

Das Forderprogramm ,,Integration durch Qualifizierung” zielt auf die nachhaltige Verbesserung der Arbeitsmarktintegration von Erwachsenen mit Migrationshintergrund ab.
Das Programm wird in den ersten beiden Handlungsschwerpunkten aus Mitteln des Bundesministeriums fiir Arbeit und Soziales (BMAS) und des Europdaischen
Sozialfonds (ESF) geférdert. Partner in der Umsetzung sind das Bundesministerium fir Bildung und Forschung (BMBF) und die Bundesagentur fir Arbeit (BA). Der
dritte Handlungsschwerpunkt wird aus Bundesmitteln finanziert.

Hinweis:
Der IQ NRW Teilprojekt-Newsletter erscheint alle 3 Monate. Wir wiirden uns iber Ihre Riickmeldungen und Anmerkungen zum Newsletter freuen. Sie kénnen
diesen Newsletter gerne an Interessierte weiterleiten

Das Forderprogramm , Integration durch Qualifizierung (1Q)“ wird durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales gefordert.
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